ZARZADZENIE NR 3/2026
WOJTA GMINY RADKOW

z dnia 26 stycznia 2026 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Zespolu Szkolno — Przedszkolnego w Radkowie

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U. z 2025 r.
poz. 1153 z pdézn. zm.), art. 63 ust. 1 1 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (t.j. Dz.U.
722025 1. poz. 1043 zpdézn. zm.), oraz §1 ust. 1 i2 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (t.j. Dz.U. z 2021 r., poz. 1428)

zarzadzam, co nastepuje

§ 1. Oglaszam konkurs wcelu wylonienia kandydata na stanowisko dyrektora:Zespolu Szkolno-
Przedszkolnego w Radkowie, 29-135 Radkow 88

§ 2. Tres¢ ogloszenie o konkursie stanowi zalacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§ 3. Ogloszenie o konkursie zamieszcza si¢ na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Gminy
w Radkowie, na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Kuratorium O$wiaty w Kielcach oraz na tablicy
ogtoszen Urzedu Gminy w Radkowie.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia poleca si¢ Sekretarzowi Gminy Radkow.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Ja roslfaw Elektronicznie

podpisany przez
Jarostaw Jan

Ja n Dominik

e e Data: 2026.01.26
Dominik ;c133s 0100
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Zatacznik do zarzadzenia nr 3/2026
Wojta Gminy Radkow
z dnia 26 stycznia 2026 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE
Wojt Gminy Radkow
ogtasza konkurs na stanowisko dyrektora Zespolu Szkolno-Przedszkolnego w Radkowie
29-135 Radkow 88

I. Organ prowadzacy szkote:

Gmina Radkow, 29-135 Radkow 99.
II. Nazwa i adres szkoty, ktérej dotyczy konkurs:

Zespot Szkolno-Przedszkolny w Radkowie, 29-135 Radkow 88.
II1. Wymagania wobec kandydatow:

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora speinia wymagania okre§lone w Rozporzadzeniu Ministra
Edukacji Narodowej zdnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba
zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz
publicznej placowce (t.j. Dz. U. z 2023 r., p0z.2578 z p6zn. zm.).

IV. Wymagane dokumenty:

Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11.08.2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej
szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (t.j. Dz.U. z 2021 r.,
poz. 1428) oferty oséb przystepujacych do konkursu powinny zawieraé:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu,

2) koncepcje funkcjonowania i rozwoju Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Radkowie,

3) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacje o:
- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela, albo
- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

- stazu pracy, wtym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby nie bedacej
nauczycielem,

4) oswiadczenie zawierajgce nastepujace dane osobowe kandydata,
- imi¢ (imiona) i nazwisko,
- datg 1 miejsce urodzenia,
- obywatelstwo,
- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji).

5) po$wiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie
wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt. 3, $wiadectw pracy, za§wiadczen o zatrudnieniu lub
innych dokumentéw potwierdzajacych okres zatrudnienia.

6) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentow potwierdzajacych posiadanie
wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplom ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego
stopnia, jednolitych studidow magisterskich lub §wiadectwa ukonczenia studidéw podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo $§wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata.

7) w przypadku cudzoziemca - po§wiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopig:
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- dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z dnia
7.10.1999 r. o jezyku polskim (t.j. Dz.U. z 2024 r., poz.1556), lub

- dyplomu ukoniczenia studiéw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub jednolitych studiow
magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajagcego prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysigglego jezyka
polskiego.

8) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ =z oryginatem kopi¢ zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym.

9) o§wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nietoczy si¢ postgpowanie o przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne.

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyS$lne przestepstwo lub
umyslne przestepstwo skarbowe.

11) o§wiadczenie, ze  kandydat niebyt karany =zakazem  peilnienia  funkcji = zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17.12.2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych (t]. Dz.U.
72025 r., poz. 1484).

12) oswiadczenie o dopehieniu obowigzku, o ktorym mowa z art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy z dnia 18.10 2006 .
o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych
dokumentow (Dz.U. z 2025 r., poz. 1519 z pézn. zm.)

- w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed 1 sierpnia 1972 r,.

13) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ zoryginalem kopi¢ aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela.

14) poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatlem kopi¢ karty oceny pracy lub oceny dorobku
zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego.

15) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego — oswiadczenia, ze kandydat nie byt prawomocnie
ukarany kara dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26.01.1982 r. —Karta Nauczyciela (t.j. Dz.U. z 2024 r., poz. 986) lub karg dyscyplinarng, o ktorej
mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20.07.2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz.U.
72024 r., poz. 1571 zpdzn. zm.) lub karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia
27.07.2005 r. —Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. z 2019 r., poz. 55 z p6zn. zm.).

16) o§wiadczenie, ze kandydat ma pelna zdolno$§¢ do czynno$ci prawnych ikorzysta zpeli praw
publicznych.

Wszystkie dokumenty sporzadzone przez kandydata powinny by¢ opatrzone datg i wtasnorgcznie podpisane,
a kazda strona parafowana. Na zgdanie komisji konkursowej kandydaci obowiazani sg przedtozy¢ oryginaly
dokumentow, ktorych kopie zawiera oferta. Jezeli na sktadanych dokumentach widnieja rézne nazwiska, nalezy
przedtozy¢ stosowne dokumenty potwierdzajace zmianeg. Przed przystapieniem do rozmowy z kandydatem
dopuszczonym do postgpowania konkursowego komisja konkursowa ma prawo zazada¢ przedstawienia
dowodu osobistego kandydata lub innego dokumentu potwierdzajacego jego tozsamos¢ i obywatelstwo.

V. Termin sktadania ofert:

1) Oferty sporzadzone w jezyku polskim zawierajace komplet wymaganych dokumentéw nalezy sktadac
w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym i numerem telefonu kontaktowego oraz dopiskiem
»Konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Zespolu Szkolno — Przedszkolnego w Radkowie”
w terminie do dnia 12 lutego 2026 r. do godziny 15 w sekretariacie Urzedu Gminy w Radkowie, 29-135
Radkéw 99 lub wysta¢ na ww. adres. W przypadku dostarczenia oferty osobiscie lub przestania oferty
listem poleconym decyduje data wptywu oferty do Urzedu Gminy w Radkowie. W konkursie nie dopuszcza
si¢ sktadania ofert w formie elektronicznej. Oferty, ktore wptyna po uplywie ww. terminu nie bgda
rozpatrywane.
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2) Konkurs  przeprowadzi komisja konkursowa, powolana przez Wojta Gminy Radkow.
O terminie imiejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni
indywidualnie w formie pisemne;j.

3) Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych kandydatéw na stanowisko dyrektora
zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Radkowie:

- Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest: Gmina Radkéow - Urzad Gminy
w Radkowie zsiedzibg w Radkowie, 29-135 Radkow 99, reprezentowana przez Wojta Jaroslawa
Dominik zwanego dalej Administratorem. Administrator prowadzi operacje przetwarzania Pani/Pana
danych osobowych, ktore zostaly przez Pana/Pania podane w celu wykonania przedmiotu umowy.

- Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych Osobowych : Przemystaw Banas, e-mail: diilg@op.pl
, tel.: 518-331-077 .

- Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu przesylania informacji droga elektroniczng oraz
telefoniczng (o ile wyraziliScie Panstwo zgode), marketingu bezposredniego wiasnych ustug
i produktow, zawarcia umowy, realizacji obowigzkéw prawno-podatkowych, obrony przed
roszczeniami oraz dochodzenia ewentualnych roszczen.

- Podstawg przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 11it. a, b Rozporzadzenia
Parlamentu ~ Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 zdnia 27 kwietnia  2016.
w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych iw sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie
o0 ochronie danych) z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE.L Nr 119, str. 1, dalej: RODO) oraz inne
akty prawne, w szczegodlnosci Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny.

- Pani/Pana dane osobowe moga by¢ przetwarzane réwniez przez odbiorcom danych, z ktorymi
Administrator zawarl umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych, w szczegdlnosci
w zakresie obstugi informatycznej, prawnej, kadrowej, ksiegowej, ochrony osob i mienia lub ochrony
danych osobowych.

- Podanie przez Pania/Pana danych osobowych jest dobrowolne ale niezbedne w postepowaniu
konkursowym. Niepodanie przez Panig/Pana danych osobowych wymaganych przez prawo moze
uniemozliwi¢ przeprowadzenie postepowania konkursowego. W pozostaltym zakresie Pani/Pana dane
osobowe moga by¢ przetwarzane na podstawie udzielonej przez Pania/Pana zgody lub na podstawie
innych przestanek dopuszczalno$ci przetwarzania wskazanych w art. 6 RODO.

- Posiada Pani/Pan prawo do:

a.zadania od Administratora dostgpu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usunigcia lub
ograniczenia przetwarzania danych osobowych oraz powiadomienia odbiorcéw danych o sprostowaniu lub
usuni¢ciu danych osobowych lub ograniczeniu przetwarzania;

b.wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania;

c.wniesienia sprzeciwu wobec zautomatyzowanego podejmowania decyzji
w indywidualnych przypadkach, w tym profilowania;

d.przenoszenia danych osobowych;

e.otrzymywania kopii danych osobowych podlegajacych przetwarzaniu;
f.wniesienia skargi do organu nadzorczego

g.cofnigcia zgody na przetwarzanie danych osobowych

h.Pani/Pana  dane osobowe  nie podlegaja  zautomatyzowanemu  podejmowaniu  decyzji,
w tym profilowaniu.

- W przypadku wyczerpania przestanek zawartych w przepisach art. 6 ust. 1 lit. a RODO, przystuguje
Pani/Panu prawo do cofni¢cia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.
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- Pani/Pana dane osobowe bgda przechowywane przez czas trwania umowy oraz przez wymagany
w Swietle obowiazujacego prawa okres po jej wygasnieciu, w celu archiwizowania danych lub
ochrong przed roszczeniami i w celu ich dochodzenia.

- Oferta Pani/Pana oraz dokumentacja formalna beda przechowywane do momentu wygasnigcia
obowiazku ich przechowywania wynikajacego z potrzeb prawa.

- Zlozenie oferty i przystgpienie do konkursu kandydata na stanowisko dyrektora Zespolu Szkolno-
Przedszkolnego w Radkowie jest jednoczesnie zgoda na przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych.
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