wOJT GMINY
Radkow

Zarzadzenie Nr 95A/2022
Wéjta Gminy Radkow
z dnia 08.12.2022 r.

w sprayie zmiany Zarzadzenia Nr 15/2009 Wdjta Gminy Radkow z dnia 12.06.2009 r. w
sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania pracownikéw samorzadowych zatrudnionych
w Urzedzie Gminy w Radkowie.

Na podstawie art. 39 ust. 1i 2 ustawy z dnia 21.11.2008 r. o pracownikach
samorzadowych (t.j. Dz.U z 2022 r., poz.530) zarzgdzam co nastepuje:

§1

1. W Regulaminie wynagradzania pracownikéw Urzedu Gminy w Radkowie stanowigcym
Zatgcznik do Zarzadzenia Nr 15/2009 Wéjta Gminy Radkéw z dnia 12.06.2009 r. wprowadza
sie nastepujgce zmiany: §8 Regulaminu otrzymuje brzmienie:

W ramach posiadanych srodkow na wynagrodzenia pracodawca tworzy fundusz nagrod w
wysokosci nieprzekraczajacej 8% planowanego osobowego funduszu ptac na dany rok
budzetowy, z przeznaczeniem na nagrody uznaniowe dla pracownikow Urzedu Gminy”.

2. W zataczniku nr 4 do Regulaminu - Zasady przyznawania i wyptacania nagrod z funduszu
nagrod dla pracownikow zatrudnionych w Urzedzie Gminy - §4 otrzymuje brzmienie:

,Pracownik zachowuje prawo do nagrody po spetnieniu warunkdéw o ktorych mowa w §1
oraz:

1) przepracowat w Urzedzie co najmniej szes¢ miesiecy,
2) w chwili przyznawania nagréd pozostaje w stosunku pracy.”

§2
Wykonanie Zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Gminy Radkow.
§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia podania go do wiadomosci
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