WOJT GMINY
Radkoéow
ZARZADZENIE Nr 73/2021
Wijta Gminy Radkéw
z dnia 30 grudnia 2021

w sprawie: zmiany Zarzadzenia Nr 15/2009 Wéjta Gminy Radkow z dnia 12 czerwca
2009 r. ws. ustalenia Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw Samorzadowych
zatrudnionych w Urzedzie Gminy w Radkowie.

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 12 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (t. J. Dz. U. z 2019 r. poz.1282) zarzadzam co nastepuje:

§1

W Zarzadzeniu Nr 15/2009 Wojta Gminy Radkéw z dnia 12 czerwca 2009 r. ws. ustalenia
Regulaminu Wynagradzania Pracownikow Samorzadowych zatrudnionych w Urzedzie
Gminy w Radkowie wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1. Zalacznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 15/2009 Wojta Gminy Radkow z dnia 12 czerwca
2009 r. ws. ustalenia Regulaminu Wynagradzania Pracownikow Samorzadowych
zatrudnionych w Urzedzie Gminy w Radkowie . Tabela maksymalnych stawek
miesigcznego  wynagrodzenia  zasadniczego”™  otrzymuje brzmienie zgodnie
z Zalacznikiem Nr 1 do niniejszego Zarzadzenia,

§2

Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia podania go do wiadomosci
pracownikow, z moca obowiazujaca od 1 stycznia 2022:r.
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WOJIJT GMINY
Radkow

Zatacznik Nr 1
do Zarzadzenia Nr 73/2021
Wdjta Gminy Radkow

z dnia 30 grudnia 2021

Kwoty minimalnego miesiecznego poziomu wynagrodzenia zasadniczego ustalonego w kategoriach

zaszeregowania

MAKSYMALNA KWOTA WYNAGRODZENIA
KATEGORIA ZASZEREGOWANIA ZASADNICZEGO W ZLOTYCH
| 3100
Il 3150
1l 3200
v 3300
Vv 3400
Vi 3500
Vil 3600
Vil 4000
IX 4100
X 4200
Xl 4300
Xl 4400
Xl 4500
XV 4600
XV 4700
XVI 4800
XVII 4900
XVl 5000
XIX 5300
XX 5600
XXl 5800
XX 6000
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