RADA GMINY
w Radkowie

UCHWALA Nr X1/63/2019
Rady Gminy w Radkowie
z dnia 07.08.2019 r.
w sprawie odwolania Skarbnika Gminy Radkow.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym ( t.j. Dz.U. z 2019 r. poz.506) Rada Gminy w Radkowie

uchwala, co nastepuje:

§ 1. Na wniosek Wajta Gminy Radkéw odwoluje sie z dniem 02.08.2019 r. Pana Arkadiusza
Gajka ze stanowiska Skarbnika Gminy Radkow.

§ 2. Odwolanie jest rOwnoznaczne z rozwigzaniem stosunku pracy bez wypowiedzenia.
§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Radkow.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjegcia.
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RADA GMINY
w Radkowie

Zalacznik do Uchwaly Nr X1/63/2019 Rady Gminy w Radkowie z dnia 07.08.2019 r.

Uzasadnienie:

Stosunek pracy skarbnika, zgodnie z art. 4 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzadowych (t.). Dz.U. z 2018 r., poz.1260 z p6zn. zm.) nawigzuje si¢ na
podstawie powolania. Odwolanie Skarbnika na wniosek Wojta Gminy ., zgodnie z art. 18 ust.
2 pkt 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym / t.j. Dz.U. z 2019 r. poz.506/
nalezy do wylacznej kompetencji Rady Gminy.

Wojt Gminy Radkow wystapil do Rady Gminy w Radkowie z wnioskiem o podjecie uchwaty
w przedmiocie odwolania Skarbnika Gminy Pana Arkadiusza Gajka z dniem 02.08.2019 r.
bez wypowiedzenia.

Pan Arkadiusz Gajek z dniem 01.07.2019 r. zostat powotany na stanowisko Skarbnika Gminy
Radkéow Uchwatg Nr X/59/2019 Rady Gminy w Radkowie z dnia 28.06.2019 r.

Zgodnie z art. 100 kodeksu pracy pracownik obowigzany jest do wykonywania pracy
sumiennie i starannie oraz stosowac sie do polecen przetozonych.

W okresie zatrudnienia na stanowisku skarbnika Pan Arkadiusz Gajek wielokrotnie
zaniedbywat swoje obowigzki wynikajgce z przyjetego przez niego zakresu czynnosci, a
mianowicie:

1. Brak wprowadzonych zmian do planu finansowego z dnia 28.06.2019 r.
. Brak wprowadzonych zmian do planu finansowego z dnia 26.07.2019r.

3. Niezaksiegowane sprawozdanie RB-27S i Rb-28S — w programie PUMA dot. Szkoty
Podstawowej, Przedszkola samorzagdowego, GOPS.

4. Sprawozdanie Rb- 27 S nie zostato ztozone w terminie.

5. Wyciagi bankowe — nie wszystko zostato zaksiegowane, nalezy zaksiegowac (ok. 800
zt.) po stronie dochodowej za czerwiec 2019 r.

6. W ,BeSTi@” Rb50W - dot. GOPS, wersja robocza bez zatwierdzenia i wystania.

7. Projekt Zarzadzenia z dnia 26.07.2019 r. w sprawie zmian w budzecie gminy w 2019 r.
— zafgczniki nie zostaty wiasciwie opisane, powinno by¢ w nagtéwkach ,, Zatacznik nr
....do Zarzadzenia nr ......2019 Wéjta Gminy w Radkowie z dnia 26.07.2019 r.

- niewfasciwy zapis §1 — powinno byc¢ ,, ......zatacznikiem Nr 1 do Zarzgdzenia”,
- niewtasciwy zapis §2 — powinno by¢ ,, ......zatgcznikiem Nr 2 do Zarzadzenia”,
- niewtasciwy zapis §3 — powinno by¢ ,, ......zatgcznikiem Nr 3 do Zarzadzenia”,

- brak zatgcznika Nr 3 do Zarzadzenia.
8. Jednolity Plik Kontrolny FA nalezato przestac nie poprzez e PUAP tylko przekazac za
pomocg aplikacji (wpisac help desk) — do Urzedu Skarbowego.
Wystgpity btedy w dokumentach wystanych do RIO w Kielcach.

o



Nalezy podkreslic, iz ww. nieprawidtowosci nawarstwiaty sie od poczatku zatrudnienia
skarbnika, ktory pomimo biezgcych sygnatéw ptynacych ze strony wéjta, nie podijat zadnych
dziatan w celu ich wyeliminowania. Postepowanie takie swiadczy o braku odpowiedzialnosci i
zaangazowania skarbnika w wykonywanie zadan na powierzonym stanowisku, a wrecz o
$wiadomym lekcewazeniu przez niego obowigzkdéw pracowniczych. Wéjt zalecit ostatecznie,
aby skarbnik niezwtocznie usunat wszystkie wystepujace zalegtosci, po czym mozna bedzie
wroci¢ do sprawy rozwigzania umowy o0 prace w proponowanej przez niego formie. Pan
Arkadiusz Gajek zignorowat catkowicie te polecenia. Nieodpowiedzialne i nieprofesjonalne
postepowanie skarbnika w kwestiach finansowych i sprawozdawczych spowodowato
rowniez, ze pracodawca zostat narazony na objecie odpowiedzialnoscig karng lub/i
dyscyplinarng ze strony odpowiednich organéw kontroli finansowej.

Zgodnie z art. 70§ 3 kodeksu pracy odwotanie jest réwnoznaczne z rozwigzaniem umowy o
prace bez wypowiedzenia, jezeli nastapito z przyczyn o ktérych mowa w art. 52 lub 53
kodeksu pracy. Majac na uwadze powyisze wzgledy nalezy stwierdzi¢, ze skarbnik Pan
Arkadiusz Gajek swoim postepowaniem, ale rdwniez zaniechaniem wypetnit dyspozycje
art.5281 pkt 1 kodeksu pracy, dopuszczajac sie ciezkiego naruszenia podstawowych
obowigzkéw pracowniczych.

W Swietle powyzszego stanu faktycznego i prawnego podjecie niniejszej uchwaty jest w pelni
uzasadnione.




